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DiAG MAV B VORSTAND 
 

In der Jahresmitgliederversammlung der Diözesa-
nen Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretun-
gen im Caritasbereich (DiAG MAV B) wurden die 
Mitglieder des Vorstandes gewählt, dessen Amts-
zeit am 01.01.2026 begonnen hat. 

Vorstand der DiAG MAV B in dieser Amtszeit:  

 
Sebastian Zgraja – Vorsitzender  

Im Caritasverband für die 
Stadt und den Landkreis 
Würzburg e. V. ist er 
Vorsitzender der MAV und  
in der Regionalkommission 
Bayern der Arbeitsrechtlichen 
Kommission vertritt er die 
Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter der Caritas der 
Diözese Würzburg. 

Berufliche Tätigkeit:  
Mitarbeiter der Fachdienstes Gemeindecaritas 
 

Benedict Schaupp – stellvertretender  
  Vorsitzender     

Vorsitzender der MAV des 
Sonderpädagogischen 
Förderzentrums in der 
Saaletal-Schule in Bad 
Kissingen. Vorsitzender der 
Gesamt-MAV der Schulen 
gGmbH. Mitglied der 
Bundeskommission der 
Arbeitsrechtlichen 
Kommission. 

Berufliche Tätigkeit: Heilpädagogischer Förderlehrer, 
tätig in der SVE des Förderzentrums.  

 

Annika Fuchs 

MAV-Mitglied im Sozial-
dienst katholischer Frauen 
Würzburg (SkF Würzburg). 

Berufliche Tätigkeit: 
Sozialpädagogin im 
Gruppendienst im 
Therapeutischen Heim St. 
Joseph   

 
 
 

 

Kristin Kaiser 

MAV-Mitglied 
Lebenshilfe 
Schmerlenbach 

Berufliche Tätigkeit: 
Grupenleiterin in einer 
Werkstatt für Menschen mit 
Behinderung/ 
Betreuungsfachkraft HEP 

 

 

Jessica Rickert 

Vorsitzende der MAV im 
Pflegeheim Maria Regina 
Miltenberg und Vorsitzende 
der erweiterten Gesamt-
MAV der Caritas-
Einrichtungen gGmbH 
(CEG). 
Berufliche Tätigkeit: 
Pflegekraft. 

 

Sabine Werner – Geschäftsführerin  

Geschäftsführerin der 
DiAG MAV B  
geborenes, beratendes 
Mitglied des Vorstands. 

Berufliche Tätigkeit: 
Organisation und Führung 
der Geschäftsstelle der 
DiAG MAV B, 
Konfliktcoach und 
Mediatorin 

 

Die Geschäftsstelle der 
Diözesanen Arbeitsgemeinschaft 
der Mitarbeitervertretungen 
im Caritasbereich  
(DiAG MAV B) 
für die Diözese Würzburg 
 
befindet sich in der 

Franziskanergasse 3 
97070 Würzburg  
 
Telefon (0931) 386-66671  
E-Mail: sabine.werner@caritas-wuerzburg.de  
 
Bürozeiten:  

Montag, Dienstag und Donnerstag 
von 08.00 – 14.00 Uhr 
 
Weitere Informationen zu den Aufgaben und 
Tätigkeitsfeldern der DiAG MAV B auf der 
Homepage: 
 

www.diag-mav-wuerzburg.de 

http://www.diag-mav-wuerzbuerg.de/
http://www.diag-mav-wuerzburg.de/
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TERMINE 2026 
 

Informationstag für neugewählte 
Mitarbeitervertretungen 

23. Februar 2026 – Kurs 26304 
24.09.2026 – Kurs 26338 

 
Termine Arbeitskreis Arbeitsrecht 

Freitag, 06.03. 9 Uhr bis 12 Uhr 
Donnerstag, 09.07. 9 Uhr bis 12 Uhr 
Donnerstag, 12.11. 9 Uhr bis 12 Uhr 

 

Im Therapeutischen Heim St. Joseph, im 
Sozialdienst katholischer Frauen (SkF)  

Wilhelm- Dahl- Straße 19, 97082 Würzburg 
_______________________________________ 

Informationstage für Mitarbeitervertretungen 
 

21.05.2026 – Kurs 26321 
Bereich Verwaltung & Sonstige 

 
27.04.2026 – Kurs 26008 

Bereich Pflege 
 

14.04.2026 – Kurs 26222 
11.05.2026 – Kurs 26228 

Bereich Kindergarten 
 

28.04.2026 – Kurs 26317 
Bereich Schule 

_______________________________________ 
 

Seminare für Dienstgeber und MAV 
Vertrauensvolle Zusammenarbeit 

15. Oktober 2026 – 09.00 – 12.00 Uhr 
10. November 2026 – 9.00 – 12.00 Uhr 

____________________________________ 

 
Mitgliederversammlung 

der DiAG MAV B 

Montag, den 19. Oktober 2026 

TERMINE 2026 
 

Online-Erfahrungsaustausch 

 
Dienstag, 10.02.2026 – 14.00 - 15.30 Uhr 

Donnerstag, 12.03.2026 – 09.00 - 10.30 Uhr 

Montag, 13.04.2026 – 14.00 - 15.30 Uhr 

Dienstag, 12.05.2026 – 09.00 - 10.30 Uhr 

Dienstag, 09.06.2026 – 14.00 - 15.30 Uhr 

Dienstag, 14.07.2026 – 09.00 - 10.30 Uhr 

Dienstag, 15.09.2026 – 14.00 - 15.30 Uhr 

Dienstag, 13.10.2026 – 09.00 - 10.30 Uhr 

Dienstag, 10.11.2026 – 14.00 - 15.30 Uhr 

Donnerstag, 03.12.2026 – 09.00 - 10.30 Uhr 

_____________________________________ 

 
Überregionale Termine 

 
ZMV-Tagung in Eichstätt 

02. – 03. März 2026 
https://www.zmv-online.de/fachtagung.php 

 
Fachtagung für Schulen in Nürnberg 

21. März 2022 

 
KAT HOLI KENTAG 

in Würzburg 

13. – 17.05.2026 
 

SOZIALPOLITISCHE NOTIZEN 
 

Geringfügig Beschäftigte  
 
Die Entgeltgrenze für eine geringfügig entlohnte 

Beschäftigung (Geringfügigkeitsgrenze) steigt 

mit dem gesetzlichen Mindestlohn. Die Gering-

fügigkeitsgrenze wird zum 1. Januar 2026 von 

556 Euro auf 603 Euro im Monat angehoben. 

 

Mindestlohn 
 
Der gesetzliche Mindestlohn beträgt ab dem 1. 

Januar 2026 brutto 13,90 Euro je tatsächlich 

geleisteter Arbeitsstunde.  

Die mit der Fünften Mindestlohnanpassungs-

verordnung vom 5.11.25 beschlossene 

Anhebung beruht auf dem entsprechenden 

Vorschlag der Mindestlohnkommission vom 

27. Juni 2025. 

 

Tarifrunde -AVR  
 
Ab dem 01.Februar.2026 erhöhen sich die 

Grundentgelte in den AVR Anlagen 3 (für Anlage 

2, 2d, 2e), 31, 32 und 33 um weitere 2,8 %. 

 

Die Ausbildungsvergütung steigt zum 

01.Februar 2026 um weitere 75 Euro monatlich. 
 

http://www.diag-mav-wuerzbuerg.de/

